WOK.2110.11.2019

Burmistrz Miasta Kowary
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W KOWARACH, 58-530 Kowary, ul. 1 Maja la
stanowisko: INFORMATYK

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

obywatelstwo polskie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie wyzsze o profilu informatycznym lub pokrewnym;

dobra znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem serwerami opartymi na MS Windows
Server 2008/2012/2016 i GNU/Linux Debian;

dobra znajomos¢ systemu polityk grup w srodowisku Active Directory;

znajomos$¢ srodowiska wirtualizacji Microsoft Hyper-V Server;

znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie wystarczajacym do czytania ze zrozumieniem
instrukcji technicznych;

umiejetnos¢ pisania skryptow w srodowisku Windows (batch lub PowerShell);

znajomo$¢ zagadnien z zakresu sieci LAN;

umiejetnos$é serwisowania sprzgtu komputerowego;

umiej¢tnos$¢ kreatywnego rozwigzywania problemow;

samodzielno$¢, skrupulatno$é, asertywnos¢;

MILE WIDZIANE:

staz pracy w administracji publicznej na stanowisku informatyka lub pokrewnym,;
znajomos$¢ srodowiska IIS (Windows) oraz Apache?2 (Linux);

znajomos¢ systemow bazodanowych PostgreSQL, MySQL;

umiejetnos¢ pisania skryptow w §rodowisku Linux (bash lub Perl);

znajomos$¢ systemu Acronis Backup;

znajomos$¢ systemu ESET Security Management Center;

znajomos$¢ systemu ustug certyfikacyjnych Windows, DFS;

znajomos¢ ustug poczty elektronicznej Dovecot, Postfix, Fetchmail, Spamassassin, Amavis;
znajomo$¢ serwera aplikacji Tomcat (Linux);

znajomos$¢ systemu CMS — Wordpress;

podstawowa znajomos¢ jezyka SQL;

OGOLNY ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:

swiadczenie pomocy technicznej pracownikom urzgdu;

pisanie i aktualizowanie dokumentacji systemow stosowanych w Urzedzie;

prowadzenie ewidencji sprz¢tu, oprogramowania i licencji;

zarzadzanie serwerami Windows oraz Linux Debian;

zarzadzanie srodowiskiem Active Directory;

zarzadzanie systemem tworzenia kopii zapasowych aplikacji, plikow i systemow operacyjnych;
zarzadzanie aplikacjami dziedzinowymi stosowanymi w Urzedzie Miejskim;

obsluga zewnetrznych systemow uslugowych 1 utrzymanie ciggltosci wymiany danych
z systemami wewngtrznymi;

serwis i konserwacja sprzetu komputerowego oraz drukarek;

budowa i konserwacja infrastruktury sieciowej w urzedzie, instalacja i monitorowanie urzgdzen
sieciowych, prowadzenie dokumentacji dot. infrastruktury i zmian w niej nastepujacych;
utrzymanie cigglosci dziatania sprzgtu, systemow i infrastruktury sieciowej, przywracanie po
awarii;

zakupy sprzetu, oprogramowania i ustug w zgodzie z ustawg o zamoéwieniach publicznych
i regulaminem zamowien publicznych;

prowadzenie strony Biuletynu Informacji Publicznej, aktualizacja informacji oraz import
dokumentow z systemu obiegu dokumentacji;

WARUNKI PRACY:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, w rownowaznym systemie czasu pracy (40 godzin tygo-
dniowo);



* miejsce pracy: budynek Ratusza, Kowary, ul. 1 Maja la, biuro zlokalizowane na II pigtrze, bez
windy,

* rodzaj pracy: stanowisko pracy zwiazane z pracg przy komputerze, obstuga i serwisowaniem
sprzetu komputerowego oraz drukarek na wszystkich kondygnacjach w budynkach urzgdu;

*  budynek nieprzystosowany do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych;

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH w urzedzie, w rozumieniu prze-
pisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych, w miesia-
cu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wynosit ponizej 6 %.

WYMAGANE DOKUMENTY:
* list motywacyjny, opisujacy:
— powody, dla ktorych kandydat ubiega si¢ o stanowisko,
— dotychczasowe do§wiadczenie w pracy zawodowej 1 aktualng sytuacj¢ zawodowa,
— inne informacje uzasadniajace przekonanie kandydata o spetnianiu opisanych w ogloszeniu
wymagan wobec kandydata na stanowisko,

— wlasne oczekiwania, jakie kandydat wigze z tym stanowiskiem pracy,list motywacyjny;

* kwestionariusz kandydata (do pobrania ze strony www.bip.kowary.pl zaktadka oferty pracy);

* kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

* kserokopie $wiadectw pracy, dokument potwierdzajacy aktualne zatrudnienie;

* dokumenty potwierdzajace ukonczone szkolenia, kursys;

* o$wiadczenie o tresci: ,,08§wiadczam, ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
korzystam z petni praw publicznych, ciesze si¢ nieposzlakowang opinig, nie bytam/em skazana/y
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe” (do pobrania ze strony www.bip.kowary.pl zakladka oferty
pracy);

* osoby, ktore zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, s3 obowiagzane do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc.

Wszystkie wymagane dokumenty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty wydane

w jezyku obcym nalezy przettumaczy¢ u ttumacza przysiegltego.

SKELADANIE OFERT:

oferte nalezy ztozy¢ w Biurze Obshugi Klienta Urzedu Miejskiego w Kowarach, pok. nr 1 (parter),
osobiscie lub listem poleconym przesta¢ na adres Urzgdu Miejskiego w Kowarach, ul. 1 Maja la,
58 -530 Kowary, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,nabdr na stanowisko informatyka”,
z podaniem na kopercie swojego imienia, nazwiska i adresu do korespondencji, w terminie do
31 maja 2019 roku (decyduje data wptywu do urzedu).

Dokumenty, ktore wplyna do wurzedu po terminie, nie wezma udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym.

INFORMACIJE DODATKOWE:

* pierwsza umowa o prace zawierana jest na czas okreslony, z zastrzezeniem, iz w przypadku os6b
podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktorych
mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, umoweg o prace zawiera si¢ na czas
okreslony nie dluzszy, niz 6 miesigcy. W tym czasie organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza,
ktora konczy si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza
jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika;

* planowany termin zatrudnienia: czerwiec 2019

+ informacje na temat naboru mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 75 64 56 116.

+ informacje o ewentualnym rozstrzygnigciu zostang upowszechnione w trybie i zakresie
okreslonym w art. 15 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Kowary, 17.05.2019r. Burmistrz Miasta Kowary
Elzbieta Zakrzewska
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