Elektronicznie podpisany przez:
Elzbieta Zakrzewska Burmistrz Miasta Kowary
dnia 8 marca 2021 r.

ZARZADZENIE NR 0050.34.2021
BURMISTRZA MIASTA KOWARY

z dnia 5 marca 2021 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu konkursu ofertowego na wybor instytucji finansowej do organizacji
Pracowniczych Planow Kapitalowych w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 .
poz. 713 zpoézn. zm.) oraz na podstawie art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 z p6zn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ustalam Regulamin konkursu ofertowego na wybor instytucji finansowej do organizacji Pracowniczych
Planow Kapitatowych w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary, w brzmieniu okreslonym
w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje¢ Kierownikow Jednostek Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary do zapoznania
pracownikoéw z niniejszym zarzadzeniem.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam cztonkom Zespolu zadaniowego wdrazajacego Pracownicze Plany
Kapitatowe w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 0050.34.2021
Burmistrza Miasta Kowary
z dnia 5 marca 2021 r.

Regulamin
Konkursu ofertowego na wybor instytucji finansowej do organizacji
Pracowniczych Planéw Kapitatowych
w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary
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Podstawa oraz zakres organizacji PPK

Niniejszy Regulamin przyjety zostat celem usystematyzowania zasad prowadzenia Konkursu
na wybdr instytucji finansowej do organizacji Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK) -
zgodnie z ustawa z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (dalej
jako: ustawa), w trybie przewidzianym dyspozycja przepisu art. 7 ust. 4a ustawy.

Cel konkursu

Wytonienie instytucji finansowej, ktora najlepiej uczyni zado$¢ kryteriom wskazanym
w ustawie (art. 7 ust. 3) w zakresie oferowanej ustugi. Wybrany podmiot zobligowany bedzie
do otwarcia dla kazdej osoby zatrudnionej w imiennego rachunku, ktéry zasilany bedzie
Srodkami pochodzacymi odpowiednio z potracen z wynagrodzenia za prace, doptat podmiotu
zatrudniajgcego oraz zasilen ze strony budzetu Panstwa.

Definicje

e Konkurs - niniejsze postepowanie, prowadzone w formie konkursu ofert, poza
przepisami ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych, ktérego
celem jest wybor instytucji finansowej Swiadczacej ustugi w zakresie organizacji
Pracowniczych Planow Kapitatowych zgodnie z ustawa,

¢ Podmiot Zatrudniajacy - Kazda z jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary
oraz Urzad Miejski w Kowarach

e Burmistrz dokonujaca wyboru instytucji finansowej do zarzadzania PPK
w imieniu podmiotéw zatrudniajacych, bedacych jednostkami organizacyjnymi
danej jednostki samorzadu terytorialnego - Burmistrz Miasta Kowary Elzbieta
Zakrzewska,

e Wykonawca/Oferent - instytucja finansowa zorganizowana w formie TFI, PTE lub
zaktadu ubezpieczen, oferujaca organizacje PPK, wpisana do ewidencji PPK,

e Zakladowe organizacje zwiazkowe - organizacje zwigzkowe funkcjonujace w
strukturze kazdego Podmiotu zatrudniajgcego,

¢ Reprezentacja oséb zatrudnionych - przedstawiciele oséb zatrudnionych w kazdym
w Podmiocie zatrudniajgcym, wytonieniu w trybie przyjetym u kazdego z Podmiotéw
zatrudniajgcych, w sytuacji gdy w strukturach danego Podmiotu Zatrudniajacego nie
dziata zaktadowa organizacja zwigzkowa,

e Broker ubezpieczeniowy - Spétka Inter-Broker Sp. z o0.0. z siedzibg w Toruniu, ktorej
przedstawiciele swiadczy¢ bedg pomoc doradczg przy wdrozeniu programu PPK,

¢ Protokél rekomendacji - dokument sporzadzony przez brokera ubezpieczeniowego
zawierajacy informacje o rekomendowanej przez przedstawicieli Podmiotéw
zatrudniajgcych instytucji finansowej do obstugi PPK - zgodnie z ustawowym
wymogiem wspotdziatania w tym zakresie Prezydenta wybierajacego instytucje
finansowa w imieniu jednostek organizacyjnych z przedstawicielami tych jednostek.

Postanowienia ogdlne
e Konkurs ma charakter zamkniety i bedzie prowadzony z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji oraz réwnego traktowania Oferentow.
e Na zlecenie Podmiotu Zatrudniajgcego konkurs prowadzony jest przy wspoétudziale
brokera ubezpieczeniowego, Inter-Broker Sp. z 0.0. z siedzibg w Toruniu.
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Proces wyboru instytucji finansowej poprzedzony bedzie merytorycznym szkoleniem
przeprowadzonym przez brokera wyjasniajacym podstawy i ogélne zatozenia PPK.

Procedowanie podzielone zostanie na dwa etapy, pierwszy bedzie miat na celu
wytonienie grupy najlepszych, wedtug preferencji Podmiotéw Zatrudniajacych,
instytucji finansowych (na podstawie oceny kryteriéw przedstawionych w ustawie) do
dalszej, szczegdtowej prezentacji ofert, drugi bedzie miatl za przedmiot wyboér jednej
instytucji finansowej sposrod uprzednio dokonanego zawezZenia instytucji finansowych.

Harmonogram czynnoSci

Broker ubezpieczeniowy rozpoczyna postepowanie poprzez rozestanie zapytan do
instytucji finansowych w celu uzyskania dodatkowych informacji w zakresie ofert i
samej instytucji, a nastepnie przygotowuje i przeprowadza szkolenie obejmujace
podstawy PPK oraz charakterystyke ofert instytucji finansowych.

Po szczegélowym szkoleniu majacym za przedmiot wyjasnienie kryteriow oceny ofert
instytucji finansowych, kazdy Podmiot Zatrudniajacy dokona uszeregowania waznosci
kryteridw oceny ofert instytucji finansowych (Zatacznik nr 1 Ankieta PPK).

Na podstawie preferencji przedstawionych przez kazdy Podmiot Zatrudniajacy broker
sporzadzi rankingi instytucji finansowych (osobno dla kazdej jednostki organizacyjnej).
Na podstawie rankingu kazda jednostka wskaze 2-3 instytucje finansowe do dalszego
badania. Wskazane instytucje finansowe zaproszone zostang do drugiego etapu
Konkursu, majgcego za przedmiot szczegdétowa prezentacje ofert kazdej z instytucji
przed przedstawicielami kazdego z Podmiotéw Zatrudniajacych oraz Burmistrzem.
Wskazane instytucje finansowe zaproszone zostang do drugiego etapu Konkursu,
majacego za cel szczegdotowe zapoznanie sie z oferta kazdej z instytucji przez
przedstawicieli wszystkich Podmiotéw Zatrudniajgcych oraz Burmistrz Miasta Kowary.
Broker sporzadza wyniki gtosowania poprzez wskazanie instytucji finansowej, ktéra
zdobyta najwiekszg liczbe gtosow, przy uwzglednieniu wagi gtosu kazdego z Podmiotow
Zatrudniajacych, uzaleznionej od ilo$ci 0s6b zatrudnionych w tym Podmiocie.

W przypadku wyniku remisowego decyduje klasyfikacja rankingowa.

Sporzadzenie, przy wsparciu brokera, Protokotu rekomendacji, w ktérym wskazana
zostanie wspolnie wybrana przez Podmioty Zatrudniajace instytucja finansowa do
organizacji PPK oraz przedtozenie Protokotu Burmistrzowi.

Rozwazenie przez Burmistrz wyboru dokonanego przez wszystkie Podmioty
Zatrudniajace.

Podpisanie umowy o zarzadzanie PPK, a nastepnie umowy o prowadzenie PPK z
wybrang instytucjg finansowa.

Tryb i zasady wyboru najkorzystniejszej oferty

Konkurs podzielono na 2 etapy

[ Etap - Wytypowanie instytucji finansowych, ktére nastepnie zaprezentujg
szczegotowo swoje indywidualne oferty oraz atuty przed Burmistrzem oraz
przedstawicielami kazdego z Podmiotéw Zatrudniajgcych.
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e Il Etap - Wybor instytucji finansowej, ktéra w sposdb najpetniejszy speinia wszystkie
kryteria ustawowe, jak réwniez dodatkowe stawianie w tym zakresie wymogi i
warunki.

Na kazdym z etapéw niniejszego Konkursu podmioty zatrudniajgce mogg liczy¢ na pomoc
pracownikéw brokera ubezpieczeniowego. Zaznaczy¢ nalezy jednakze, iz rola brokera
ubezpieczeniowego ma charakter wytacznie pomocniczy. Broker ubezpieczeniowy podczas
catego procesu pozostaje bezstronny, jego opinia za$ nie moze by¢ podstawg ostatecznego
rozstrzygniecia w przedmiocie wyboru Oferenta.

Tryb prezentacji ofert

Zaproszone instytucje finansowe szczegélowo prezentuja swoje oferty na zarzadzenie
Srodkami gromadzonymi na rachunkach PPK (aspekt merytoryczny), a takze dodatkowe
walory i stosowane rozwigzania wdrozeniowe i szkoleniowe, jak np. narzedzia i materiaty
szkoleniowe dla kadr i ptac, narzedzia dostepne dla uczestnikéw PPK (aspekt organizacyjny).
Broker ubezpieczeniowy wystepuje w roli moderatora.

Czas trwania kazdej z prezentacji wytypowanych instytucji finansowych wynosi 45 minut.
Prezentacje kazdej z instytucji finansowych odbeda sie w dwdch terminach. Podczas kazdej
prezentacji jej uczestnicy dysponuja prawem do zadania 15 szczegétowych pytan
prezentujgcemu.

Ostateczny wybor instytucji finansowej dokonany zostanie w oparciu o wszystkie ustawowe
kryteria ustawowe, przede wszystkim najlepiej rozumiany interes oséb zatrudnionych, a takze
inne postawione wymogi i warunki.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu konkursu ofertowego
na wyb ér instytucji finansowej do organizacji PPK
w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary

Kowary, dnia .......c.cccerruee. 2021 r.

PROTOKOL
REKOMENDACJI PODMIOTU ZATRUDNIAJACEGO

Dziatajac na podstawie Regulaminu konkursu ofertowego na wybodr instytucji
finansowej do organizacji Pracowniczych Planéw Kapitatowych w jednostkach
organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary, a takze procedury postepowania
uregulowanej trescig przepisu art. 7 ust. 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o
pracowniczych planach kapitatowych, realizujac II etap postepowania konkursowego,
po szczegétowym zapoznaniu sie z ofertami instytucji finansowych, ktére zostaty
najwyzej sklasyfikowane w wyniku rozstrzygniecia I etapu konkursu, to jest:

e PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

e Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU S.A.

e Aviva Investors Poland Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
e Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

e Santander Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Rekomendujemy Burmistrz Miasta Kowary, stojacej przed wyborem instytucji
finansowej do organizacji PPK, w imieniu podmiotéw zatrudniajgcych bedacych
jednostkami organizacyjnymi Gminy Miejskiej Kowary, rozwazenie wyboru:

................................................................... - jako instytucji finansowej, z ktérag zawarte
zostang finalnie umowy o zarzadzanie PPK przez kazdy Podmiot Zatrudniajgcy.

Przedstawiciele zaktadowej organizacji zwigzkowej/Reprezentacja oséb zatrudnionych

............................... (imie i nazwisko oraz podpis)
............................... (imie i nazwisko oraz podpis)

............................... (imie i nazwisko oraz podpis)
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu konkursu ofertowego
na wybdr instytucji finansowej do organizacji PPK
w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary

Kowary, dnia .......c.ccveneen. 2021r.

OSWIADCZENIE
kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Kowary
w przedmiocie rekomendacji na wybdr instytucji finansowej do organizacji PPK
wyrazonej przez przedstawicieli oséb zatrudnionych

Niniejszym, dziatajagc w imieniu (nazwa jednostki) .......ccccocmmiiiiniieiiinin e ,
majac na uwadze wdrozony w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary
proces wyboru instytucji finansowej do organizacji PPK na podstawie przyjetego
Regulaminu  konkursu ofertowego oS$wiadczam, Ze reprezentacja o0séb
zatrudnionych/zaktadowa  reprezentacja zwigzkowa w  (nazwa  jednostki)
....................................................................................... rekomenduje  wybdér (nazwa
INSEYLUC]T fINANSOWE]) .vviiiiiii ittt ettt et ettt et e s e s en e s naee s nnee e enre e
jako instytucji, ktéra odpowiedzialna bedzie za organizacje PPK w jednostkach
organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary wraz z jednostkami organizacyjnymi w trybie
przepisu art. 7 ust. 4a ustawy o PPK.

(imie i nazwisko oraz podpis kierownika jednostki)

W zataczeniu:

Protoko6t Rekomendacji sporzadzony przez reprezentacje os6b zatrudnionych
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu konkursu ofertowego
na wyb ér instytucji finansowej do organizacji PPK
w Jednostkach Organizacyjnych Gminy Miejskiej Kowary

Kowary, dnia ......cccceeveevnennnns 2021 r.

(dane jednostki organizacyjnej samorzadu terytorialnego)

Szanowna Pani

Elzbieta Zakrzewska
Burmistrz Miasta Kowary
ul. 1 Maja 1a

58-530 Kowary

UPOWAZNIENIE
do wyboru w imieniu podmiotu zatrudniajgcego instytucji finansowej, ktérej
powierzone zostanie zarzadzanie $rodkami gromadzonymi w PPK

Niniejszym, dziatajgc w imieniu (nazwa jednostki organizacyjnej).........cccoeerruen.
rr e e s ey J€0AN0SEKI Organizacyjnej Gminy Miejskiej Kowary
bedacej podmiotem zatrudniajacym w rozumieniu ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018
roku o pracowniczych planach kapitatowych, upowazniam, w oparciu o przepis art. 7
ust. 4a tejze ustawy Burmistrz Miasta Kowary do wyboru w imieniu (nazwa

jednostki 0rganizacyjnej)......ccoccoccvveiiiniiiin i s instytucji finansowej,
ktorej powierzone zostanie zarzadzanie srodkami gromadzonymi w PPK oraz
z ktora (nazwa jednostki organizacyjnej) ... s e ZAWIZE

umowe o zarzgdzanie PPK.

(podpis kierownika/reprezentanta jednostki organizacyjnej)
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