Kowary, dnia 18.01.2012 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach oglasza
Nabor na stanowisko Glownego Ksiggowego

w Miejskim Osrodku Kultury w Kowarach w wymiarze ' etatu

Kandydat na stanowisko Glownego Ksiggowego Miejskiego Osrodka Kultury w Kowarach powinien
spelnia¢ wymagania niezbedne w/w funkcji zgodnie z zapisem art. 54, ust. 2 ustawy o finansach

publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z p6zniejszymi zmianami).

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

1) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

2) umiejetnos¢ obstugi komputera (OpenOffic, Word, Excel, Internet), programu PLATNIK, umiejetnos¢
obstugi systemu finansowo-ksiggowego oraz sprzgtu biurowego,

3) znajomos$¢ gospodarki finansowej instytucji kultury, dyscypliny finanséw publicznych, planu kont,
ksiggowosci i klasyfikacji budzetowe;,

4) znajomos$¢ ustawy o rachunkowos$ci, o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, prawo

zamowien publicznych, przepiséw ksiggowych VAT.

Wymagania pozadane:
1) doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,
2) umiej¢tnos¢ planistycznego i analitycznego myslenia,

3) dyspozycyjnos¢.

Zakres obowiazkow wykonywanych na stanowisku bedacym przedmiotem naboru:

1) prowadzenie rachunkowosci Miejskiego Osrodka Kultury zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

2) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pieni¢znymi z rachunkow Miejskiego Osrodka Kultury,

3) dokonywanie wstegpnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
Miejskiego Osrodka Kultury,

4) przygotowywanie projektéw budzetoéw Miejskiego Osrodka Kultury oraz harmonogramu wydatkow,

5) sporzadzanie bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej 1 podatkowej,

6) wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztow i wydatkéw Miejskiego Osrodka Kultury,

7) prowadzenie nadzoru nad prawidtowoscia naliczania zaliczek podatkowych, sktadek, potracen oraz

terminowosci ich przekazywania,



8) nadzorowanie prawidlowego przebiegu przekazywania sktadnikow majatkowych, sprawowania
odpowiedzialno$ci materialnej oraz zasad inwentaryzacji i likwidacji §rodkow trwatych 1 wyposazenia,

9) nadzorowanie uméw cywilnoprawnych i prowadzenie ich obstugi ksiggowej,

10) nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentow finansowo-ksiggowych,

11) wykonywanie innych niewymienionych wyzej zadan, ktéore z mocy prawa lub przepisow
wewngetrznych wydanych przez dyrektora jednostki naleza do kompetencji gtownego ksiggowego.

12) planowane rozpoczecie pracy od 1 lutego 2012 roku.

Wymagane dokumenty:

1) CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

2) Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie,

3) Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe na w/w stanowisku,
4) Oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestgpstwa:

- przeciwko mieniu,

- obrotowi gospodarczemu,

-przeciwko instytucji panstwowych i samorzadu terytorialnego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie
do 26 stycznia 2012 r.

do godziny 12:00 na adres:

Miejski Osrodek Kultury w Kowarach

Ul. Szkolna 2

58-530 Kowary

W zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko- Glowny Ksieggowy w MOK Kowary”

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem

telefonu: 75 718 25 77 mail: mok@kowary.pl

Kandydaci spetniajacy powyzsze kryteria beda zaproszeni telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

Urzedu Miejskiego w Kowarach : www.bip.kowary.pl.



http://www.bip.kowary.pl/

