UCHWALA NR XXV/112/25
RADY MIEJSKIEJ W KOWARACH

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Kowary

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2025r.
poz. 1153), art. 8 ust. 2,  art. 36 ust. 1-4,  art. 37 ust. 4 i art. 38 ust. | ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135), wzw. z§ 3 pkt 1 i § 6 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.U.
72024 r., poz. 1638 z p6ézn. zm.), Rada Miejska w Kowarach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie brutto Burmistrza Miasta Kowary w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 770 zl-, (slownie: dziesig¢ tysiecy siedemset siedemdziesiat zt);
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3300 zi-, (stownie: trzy tysigce trzysta z1) ;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie 4221 zI-, (stownie: cztery tysigce dwiescie dwadzieScia jeden zt);

4) dodatek za wieloletnig prace 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego, tj. w kwocie 2154 zt-, (stownie:
dwa tysigce sto piecdziesiat cztery zlotych).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Kowarach.

§ 3. Traci moc uchwata nr 111/12/24 Rady Miejskiej w Kowarach z dnia 27 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Kowary.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od 1 lipca
2025r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kowarach

Tadeusz Cwynar
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UZASADNIENIE

Ustalanie wynagrodzenia wojta,burmistrza,prezydenta nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy
(art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym).

Zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych na wynagrodzenie miesieczne wojta, burmistrza, prezydenta
sktadajg si¢: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek specjalny, dodatek funkcyjny i dodatek za wieloletnig prace.
Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego okresla rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych izgodnie z brzmieniem
nadanym rozporzadzeniem zmieniajacym zdnia 15wrze$nia 2025r. — w przypadku wojtow i burmistrzow
w gminach do 15tys. mieszkancéw, maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10770,- zi,
maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 3300,- z1.

Ponadto burmistrzowi przysluguje dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego idodatku funkcyjnego oraz dodatek za wicloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

Biorac pod uwage powyzsze regulacje, dotychczasowe wynagrodzenie burmistrza w gminie do 15 tys.
mieszkancdéw moze ulec podwyzszeniu o 975 zt brutto/mies, co uwzglednia niniejsza uchwala.
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