WOK.2110.2.2026

Burmistrz Miasta Kowary
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W KOWARACH, 58-530 KOWARY, ul. 1 Maja la
stanowisko: referent ds. gospodarki nieruchomosciami

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie co najmniej $rednie i 1 rok stazu pracy;

obywatelstwo polskie;

zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

komunikatywno$¢ w mowie oraz pismie, rzetelnos¢, samodzielnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,
odpornos$¢ na stres, bardzo dobra organizacja pracy;

umiejetnos$¢ obstugi komputera.

2. MILE WIDZIANE: do$wiadczenie w administracji publiczne;j.

3. OGOLNY ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:
Prowadzenie spraw sprzedazy nieruchomosci zabudowanych i niezabudowanych oraz lokali mieszkalnych i lokali
uzytkowych, w tym:

analiza wnioskow o kupno lokali pod wzgledem kompletnosci i zasadnosci,
zlecanie operatow szacunkowych nieruchomosci oraz inwentaryzacji budynkow i lokali,
wystepowanie z wnioskiem o wydanie opinii do Dolno$laskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow
W sprawie zbycia nieruchomosci gruntowych i lokalowych wpisanych do rejestru zabytkow,
wystepowanie z wnioskiem do Starostwa Powiatowego w Jeleniej Gorze o wydanie wypisow i wyrysow
z ewidencji gruntow i budynkow,
wystepowanie o zakladanie ksigg wieczystych dla nieruchomosci gminnych oraz regulacja stanu
prawnego
nieruchomosci,
prowadzenie rejestru sprzedazy nieruchomosci gminnych,
przygotowywanie zarzadzen Burmistrza Miasta Kowary o przeznaczeniu nieruchomosci do zbycia,
przygotowywanie zarzadzen Burmistrza Miasta Kowary o ogloszeniu przetargdw na zbycie
nieruchomosci,
przygotowywanie dokumentow zwiagzanych z organizowaniem sprzedazy nieruchomosci zabudowanych,
niezabudowanych, lokali mieszkalnych i1 uzytkowych,
przygotowywanie dokumentéw niezbgdnych do spisania aktéw notarialnych,
przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej z zakresu obrotu nieruchomos$ciami,
przygotowywanie zaswiadczen dotyczacych zwrotu bonifikaty udzielonej przy sprzedazy lokali
mieszkalnych
przygotowywanie zaswiadczen w sprawie potwierdzenia prawa do rekompensaty za mienie pozostawione
poza obecnymi granicami kraju,
aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego,
naliczanie optat adiacenckich.

Uczestniczenie w pracach dot. sporzadzania opracowan urbanistycznych: studium uwarunkowan i kierunkéw,
zagospodarowania, miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i ich zmian.

4. WARUNKI PRACY:

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, w rownowaznym systemie czasu pracy (40 godzin tygodniowo);
miejsce pracy: budynek Ratusza, Kowary, ul. 1 Maja 1a, biuro zlokalizowane na parterze, budynek
nieprzystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych;

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe, uzytkowanie sprzgtu biurowego (komputer,
drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentow), praca w terenie.

5. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH w jednostce w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest nizszy niz 6% .



6. WYMAGANE DOKUMENTY:
® list motywacyjny, CV;
kwestionariusz kandydata (do pobrania ze strony www.bip.kowary.pl zaktadka oferty pracy);
kserokopia §wiadectwa ukonczenia szkoty $redniej lub dyplomu ukonczenia studidow wyzszych;
kserokopie §wiadectw pracy;
dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje: ukonczone szkolenia, kursy, zakresy obowigzkow, itp.
kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza skorzystaé

z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22024 r., poz. 1135).

7. SKEADANIE OFERT:

Oferte nalezy zlozy¢ w Biurze Obshugi Klienta pokéj nr 1 na parterze w budynku ,,A” Urzedu Miejskiego
w Kowarach osobiscie Iub przesta¢ listem poleconym na adres Urzedu Miejskiego w Kowarach, ul. 1 Maja 1a,
w zamknigte] kopercie z dopiskiem: ,,nabor na stanowisko: referent ds. gospodarki nieruchomosciami”,
z podaniem na kopercie swojego imienia, nazwiska i adresu do korespondencji, w terminie do 26 stycznia 2026
roku (decyduje data wptywu do urzedu).

Aplikacje, ktore wptyna do urzgdu po uplywie terminu, w inny sposob, niz okre§lony w ogloszeniu oraz aplikacje
niekompletne, nie wezma udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Informacje o ewentualnym rozstrzygnieciu zostang upowszechnione w trybie i zakresie okre§lonym w art. 15
ustawy o pracownikach samorzadowych.

8. INFORMACJE DODATKOWE:

® pierwsza umowa o prac¢ zawierana jest na czas okreslony, z zastrzezeniem, iz w przypadku osob
podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktorych mowa w art. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych, umowg o prac¢ zawiera si¢ na czas okreslony nie dtuzszy, niz 6
miesigcy. W tym czasie organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza, ktora konczy si¢ egzaminem. Pozytywny
wynik egzaminu konczacego stuzbg przygotowawczg jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika;

® planowany termin zatrudnienia: luty 2026r.;
* informacji na temat naboru udziela Justyna Pajak-Dmochowska, nr tel. 75 62 99 233;

®* Burmistrz zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny oraz przedtuzenia

terminu sktadania ofert pracy.

Kowary, 15.01.2026 1. 7-ca Burmistrza

Ryszard Rzepczynski



