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 Burmistrz Miasta Kowary

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE

W URZĘDZIE MIEJSKIM W KOWARACH, 58-530 KOWARY, ul. 1 Maja 1a
stanowisko: specjalista ds. marki Kowar i informacji turystycznej

I. WYMAGANIA NIEZBĘDNE

1) obywatelstwo polskie;
2) wykształcenie wyższe i 3 lata stażu pracy;
3) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z
oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) biegła znajomość obsługi komputera.

II.   WYMAGANIA DODATKOWE

1) doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku w informacji turystycznej;
2) znajomość atrakcji turystycznych miasta i regionu;
3) prawo jazdy kat. B;
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4) predyspozycje osobowościowe – umiejętność pracy w zespole, komunikatywność.
    MILE WIDZIANE: znajomość języków obcych (język angielski, język niemiecki).

III. OGÓLNY ZAKRES WYKONYWANIA ZADAŃ

1) inicjowanie i koordynacja działań promocyjnych oraz działań z zakresu turystyki
Miasta Kowary;
2) planowanie i realizacja kampanii marketingowych i akcji promocyjnych miasta;
3) kompleksowa obsługa klienta w zakresie informacji turystycznej:
-  wyszukiwanie, przetwarzanie oraz udostępnianie informacji turystycznej zgodnie z
potrzebami klientów;
-  informowanie klientów o typowych i specjalistycznych usługach turystycznych,
atrakcjach turystycznych regionu, walorach krajobrazowych miejsca pobytu, jego
zagospodarowania turystycznego i
   dostępności;
-  doradztwo klientom w wyborze optymalnych tras turystycznych, bazy noclegowej,
gastronomicznej, sportowej, rekreacyjnej i leczniczej.
4) opracowywanie bazy danych dotyczących atrakcji turystycznych regionu, jego
zagospodarowania turystycznego i dostępności oraz promowanie i popularyzowanie
walorów turystycznych;
5) współpraca z gestorami, instytucjami działającymi w turystyce oraz branży
turystycznej regionu, mediami i agencjami reklamowymi;
6) udostępnianie zainteresowanym rozkładów jazdy, przewodników, katalogów,
wykazów miejsc noclegowych, imprez, a także innych materiałów informacyjno-
reklamowych;
7) podejmowanie działań na rzecz turystycznego wizerunku Kowar poprzez udział w
targach i wystawach turystycznych;
8) organizacja i obsługa imprez w zakresie określonym przez przełożonego;
9) opracowywanie treści nowych materiałów promocyjnych dot. Miasta Kowary i
regionu oraz aktualizacja istniejących (folderów, informatorów, przewodników, ulotek);
10) przygotowywanie treści promocyjnych na stronę internetową www.kowary.pl.;
11) prowadzenie mediów społecznościowych Gminy w zakresie turystyki i promocji
miasta;
12) kontakt z mediami w zakresie ustalonym z przełożonym;
13) wykonywanie zadań wynikających z aktów normatywnych oraz prowadzenia akt
zgodnie z JRWA oraz rejestrów, ewidencji lub innych zbiorów informacji zgodnie z
zakresem obowiązków na
      danym stanowisku pracy;
14) przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentów (instrukcji kancelaryjnej) i
realizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania akt archiwalnych i
dokumentów do archiwum i ich



      brakowania;
15) odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych w zakresie
powierzonych obowiązków; 16) Wykonywanie innych związanych z pracą poleceń
przełożonego.
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